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VOCE SABE O QUE SAO
METODOS ATIVOS?

Que tal entender e praticar um pouco
mais?
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Para que isso?

A transformacado do ensino obtida com essas
metodologias se dd, principalmente, por conta da
mudanca no protagonismo em sala de aula.

Com abordagens inovadoras e diferentes, o aluno se
coloca em uma posi¢cdo mais ativa, ganhando um
aprendizado significativo, compreeendo a L'\
aplicabilidade do conteddo na vida, sendo ele mesmo '
condutor de seu proprio conhecimento (em
colaboracado, habilidade exigida no seculo XXI).
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note algumas:
e Mapas mentais
e fichamentos

e pomodoro

e flashcards

e Mnemonicos
Interrogacao elaborativa
Método Robinson (EPL2R)
Autoexplicacao
Design thinking
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e Maior envolvimento do aluno

e | eituras e debates

e Estudos de caso e trabalhos praticos
e Pesquisas de campo

e J0gos e brincadeiras

e Estudos em grupo

e Uso da tecnologia

e Entenda mais sobre inteligéncias multiplas e
também sobre as inteligéncias percept[iveis

‘9 MIND
~ HEART

g * o - o o
. . . 'S . . - . . L] . . . . . . - . ~
« ¢ . s o - e o U A R TN S e 4 e < t-
. . . . . . - D

o - . -°

QQQQQ L4 l = - - - [ N 3




Indicacdes

de Lejturas




Beneficios para os alunos

e Protagonismo do aluno

e Desenvolvimento da autonomia

e Melhora do engajamento e motivacao

e Desenvolvimento de habilidades do
século XXI

e Fortalecimento da autoestima e
autoconfianca

e Diferencial colaborativo

=0 - R e Aprendizagem significativa
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(memoarias positivas)
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